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毕节医学高等专科学校文件
毕医专〔2020〕210 号

毕节医学高等专科学校

关于进一步规范教师资格丧失和撤销工作的

实施方案

为了深入贯彻落实《教育部教师工作司关于进一步规范教师资

格丧失和撤销工作的通知》（教师司函〔2020〕28 号）、《省教育

厅办公室关于转发<教育部教师工作司关于进一步规范教师资格丧

失和撤销工作的通知>的通知》的文件要求，进一步规范我校教师资

格丧失和撤销工作，特制定本实施方案。

一、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，贯彻落实习近

平总书记关于教育工作的重要论述，全面落实新时代对广大教师立

德树人根本任务提出的新的更高要求，进一步规范我校教师资格丧
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失和撤销工作，严格教师资格制度的实施，加强师德师风建设，努

力造就党和人民满意的高素质专业化创新型教师队伍，为大卫生大

健康的区域经济服务。

二、具体措施

（一）加强组织领导

成立规范教师资格丧失和撤销工作的领导小组，学校校长为主

任，分管教学副校长为副主任，教务处处长及各教学系负责人为成

员，全面加强规范教师资格丧失和撤销工作的管理，将规范教师资

格丧失和撤销工作建设纳入学校发展的日常工作之一，各处（室）、

系部密切配合，积极组织实施。

主 任：杨永学（校长）

副主任：黎 梅（副校长）

成 员：李大权（教务处处长）

陈忠英（临床医学系主任）

赵 永（基础医学系主任）

叶 茂（护理系党总支书记、主任）

范光忠（药学系主任）

刘 莉（中医系负责人）

向 军（医学技术系负责人）

姚 刚（公共教学系负责人）

规范教师资格丧失和撤销工作的领导小组办公室下设在教务

处，具体负责学校语言文字建设的日常工作。

办公室主任：黎 梅（兼任）

办公室副主任：李大权

成 员：教务处全体工作人员、各教学系负责人
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（二）明确责任主体

1.领导小组

规范教师资格丧失和撤销工作的领导小组要全面贯彻落实《教

育部教师工作司关于进一步规范教师资格丧失和撤销工作的通知》

（教师司函〔2020〕28 号）、《省教育厅办公室关于转发<教育部

教师工作司关于进一步规范教师资格丧失和撤销工作的通知>的通

知》的文件要求，全面负责学校的关于进一步规范教师资格丧失和

撤销整体工作，加强对规范教师资格丧失和撤销工作的管理。

2.教务处

积极组织联合各教学系开展各系部的教师资格丧失和撤销工作

的清查，清查工作要全覆盖、零死角，确保不漏一人。同时，要对

排查出的问题及时梳理、核对，并制定相应的措施，做好教师资格

丧失和撤销工作教师的登记，进行档案管理。

3.教学系

教学系要按照“谁主管、谁负责”的原则，明确专人负责，积

极配合相关部门进行系部教师资格丧失和撤销工作的清查，清查工

作要全覆盖、零死角，确保不漏一人，并要对排查出的问题及时梳

理、核对，并制定相应的措施。以系部为单位，引领教师深入学习

习近平新时代中国特色社会主义思想、《关于深化新时代教师队伍

建设改革的意见》《教育法》《教师法》《教师资格条例》等教育

法律法规。制定系部教师资格丧失和撤销工作的年度计划，并对教

师资格丧失和撤销工作开展情况进行总结，总结一年来开展系部教

师资格丧失和撤销工作的做法、取得的成效、存在的问题，对典型

案例进行深入剖析，举一反三，确保教师资格丧失和撤销工作有序
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推进。对于教师资格丧失和撤销的教师要及时向规范教师资格丧失

和撤销工作的领导小组办公室报备。

（三）加强监督管理

教务处、各教学系要积极配合学校纪检部门，定期对规范教师

资格丧失和撤销工作的建设情况进行巡查，对巡查发现的问题，及

时曝光，并要求限期的整改落实。同时，将教师教师资格丧失和撤

销工作与师德师风建设紧密结合，切实加大对教师资格违法、违规

行为监管和查处力度。要完善公众监督和举报反馈机制，设立教师

资格举报和监督受理邮箱，对群众反映的教师资格违法、违规问题

线索，儆到有诉必复、有案必查。查处属实的，依法依规严肃处理。

举报电话：0857-2162858（纪检监察室）；0857-5468895（教务处）；

举报邮箱：1358244099@qq.com。

（四）规范工作流程

1.在丧失教师资格工作中，积极与教育行政部门、司法部门建

立有效联络机制，对符合丧失教师资格情形的当事人及时报教育行

政部门，由教育行政部门作出丧失教师资格行政决定。

2.在撤销教师资格工作中，严格按照《中华人民共和国行政处

罚法》和《教育行政处罚暂行实施办法》规定的程序和方法，建立

标准化、统一化处罚程序，规范处罚流程。在撤销教师资格程序和

流程中，必须包含“立案”“核查”“得出结论告知决定”“结案”

等环节，并妥善保管各环节证据及材料。在查处中发现构成犯罪的，

应先移送司法机关依法追究刑事责任。工作过程中要充分保障当事

人合法权益，作出撤销教师资格决定前，应当发出《教育行政处罚

告知书》，告知当事人依法享有提出陈述与申辩、举行听证等合法

权利。当事人对撤销教师资格决定不服的，有权依据法律法规的规
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定，申请行政复议或者提起行政诉讼。

3.学校严格执行教育行政部门作出的丧失和撤销教师资格决

定，将当事人信息纳入学校教师资格管理系统登记备案。因未按规

定履行丧失和撤销教师资格工作致使丧失或已被撤销教师资格人员

继续持证违法从事教育相关工作的，追究有关责任人责任。

（五）建立完善信息报送制度

各教学系明确专人负责，每年 11 月底完成教师资格丧失和撤销

工作的清查，并把排查结果报送规范教师资格丧失和撤销工作的领

导小组办公室，由领导小组办公室在每年 12 月 30 日之前报送省教

育厅，特殊、紧急情况随时报送。

毕节医学高等专科学校

2020 年 10 月 16 日
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毕节医学高等专科学校办公室 2020 年 10 月 16 日印发


